Ogtoszenie Zarzqdu Banku BPH SA z siedzibg w Krakowie o zwotaniu Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

Bank BPH S.A. z siedzibg w Krakowie, Al. Pokoju 1, 31-548 Krakdw, zarejestrowany w
Sqdzie Rejonowym dla Krakowa - Srodmieécie w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sqdowego pod numerem KRS 0000010260, wpis do rejestru w dniu 9
maja 2001r. (,BPH" lub ,Bank”}.

. Data, godzina i miejsce Nadzwyczajnego Walnego 2gromadzenia oraz szczegétowy
porzgdek obrad

Data i miejsce

Zarzqd Banku, w oparciu o art. 398 i art. 399 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 151 §
34 ust. 1 Statutu Banku, zwotuje na dzier 9 wrzesnia 2011 r.,, godz. 11.00 Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie (,NWZ"), ktére odbedzie sie w Warszawie, przy ul. Towarowej 25A.

Porzgdek obrad:

1) Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

2} Stwierdzenie  prawidtowosci  zwotania  Nadzwyczajnego  Walnego
Zgromadzenia i zdolnosci do podejmowania uchwat,

3) Wybor Przewodniczqcego i Zastepcy Przewodniczgcego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia,

4) Dopuszczenie  dziennikarzy do  relacjonowania  przebiegu  obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

5] Przyjecie porzqdku obrad,

6) Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Bankuy,

7} Zmiana ,Zasad wynagradzania Cztonkdw Rady Nadzorczej Banku BPH SA.",

8} Zmiany Statutu Banku BPH SA.,

9) Przyjecie tekstu jednolitego Statutu Banku BPH SA.,,

10) Zamkniecie obrad.

Proponowane zrmiany w Statucie Banku:

Stosownie do wymogu art. 402 § 2 Kodeksu spétek handlowych, Zarzgd Banku podaje
ponizej do wiadomosci akcjonariuszy dotychczas obowigzujgce postanowienia Statutu i
tre$¢ projektowanych zmian:

1. Dotychczasowe postanowienie § 5 staje sie ust. 1.
2. W §5 dodagje sie ust 2. w brzmieniu:
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.2. Bank moze obejmowad lub nabywaé udziaty lub akcje w spdtkach komandytowych
jako komandytariusz oraz komandytowo-akeyjnych jako akcjonariusz”,

3. W § 6 ust. 2 pkt. 9 skresla sie lit. d) w brzmieniu:
,d) ustugi transportu wartosci pienieznych wraz z ich ochrong,”

4, Dotychczasowallit e}" w § 6 ust. 2 pkt. 9 staje sie lit. ,d)",
5. Dotychczasowa lit f)” w § 6 ust. 2 pkt. 9 staje sie lit. &),

6. w § 27 ust. 3 pkt 10 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie po pkt 10 pkt 11 w
brzmieniu:

.11. objecia lub nabycia udziatéw fub akgji w spétkach komandytowych oraz
komandytowo-akcyjnych.”

7. § 27 ust. 3 pkt. 2 dotychczasowe brzmienie

»2) nabywania i rozporzqdzania udziatami  kapitatowymi Banku w  spétkach
i przedsiebiorstwach o innym statusie prawnym niz spdtka, jezeli réwnowartosé
poszczegdinego nabywanego lub przenoszonego udziatu lub réwnowartosé spotki lub
innego przedsiebiorstwa bedgcego przedmiotem nabycia lub rozporzqdzenia przekracza
jednq dziesigtg kapitatu zaktadowego,”

proponowane brzmienie:

,2)  nabywania i rozporzqdzania udziatami kapitatowymi  Banku w  spétkach
i przedsiebiorstwach o innym statusie prawnym niz spotka, jezeli réwnowartosé
poszczegblnego nabywanego lub przenoszonego udziatu lub rdwnowartos¢ spotki lub

innego przedsiebiorstwa bedgcego przedmiotem nabycia lub rozporzqdzenia przekracza
jedng dwudziestq kapitatu zaktadowego,”

8. § 36 dotychczasowe brzmienie:
.§ 36.
1. Regulacje wewnetrzne Banku wydawane sq przez:
al Walne Zgromadzenie w formie uchwaty - w sprawach wymagajgcych decyzji

Walnego Zgromadzenia,
bl Rade Nadzorczg w formie uchwaly - w sprawach wymagajqcych decyzji Rady

Nadzorczej,

¢} Zarzqd w formie uchwaly - w sprawach wymagajgcych kolegialnego dziatania
Zarzqdu,

dl Prezesa Zarzqdu w formie zarzqdzen - w sprawach organizacyjnych i
porzqdkowych,

e] Czlonkdw Zarzgdu Banku w formie pism okdlnych — w celu wykonania uchwat
Zarzqdu Banku lub zarzqdzen Prezesa Zarzgdu Banku - na podstawie zawartej w
nich delegacji oraz zawierajgcych dyspozycje, wyjasnienia i informacje, a takze
okreslenie sposobu realizacji przepisdw wewnetrznych w zarzgdzanym picnie,




)

Dyrektoréw jednostek organizacyjnych Banku w formie instrukcji i zarzqdzen
regulujgcych wewnetrzng dziatalnosé jednostek organizacyinych - w ramach
posiadanych kompetencji oraz w celu realizacji przepiséw wewnetrznych, a w
przypadku Dyrektora Biura Maklerskiego - réwniez dotyczqcych zadan
realizowanych przez Biuro Maklerskie.

2. Szczegbtowe zasady wydawania regulacji wewnetrznych Banku okreslone sq w
uchwale Zarzqdu Banku.”

proponowane brzmienie:

.8 30.

1. Regulacje wewnetrzne Banku wydawane sq przez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Walne Zgromadzenie w formie uchwat - w sprawach wymagajgcych decyzji
Walnego Zgromadzenia,
Rade Nadzorczg w formie uchwat - w sprawach wymagajgcych decyzji Rady

Nadzorczej,

Zarzgd w formie uchwat - w sprawach wymagajgcych kolegialnego dziatania
Zarzqdu,

Prezesa Zarzqdu w formie zarzqdzen - w sprawach organizacyjnych i
porzgdkowych,

Czlonkéw Zarzqdu w formie zarzqdzerh - w zakresie dziatalnosci podlegtych im
piondw, z wytgczeniem spraw wymagajgcych kolegialnego dziatania Zarzgdu,
Osoby upowaznione na podstawie uchwat Zarzqdu Banku - w formie zarzqdzer w
zakresie udzielonego im upowaznienia.

2. Zakres i zasady wydawania regulacji wewngtrznych przez Zarzgd Banku i osoby
wskazane w ust. 1 pkt 4} - 6} okreslajq odrebnie przepisy wewngtrzne Banku.”

9. § 40 dotychczasowe brzmienie:

“§ 40.

1. Bank realizuje swe statutowe zadania przez jednostki organizacyjne, ktérymi sq:
Centrala, Makroregiony, Oddziaty, Centra Korporacyjne, Biuro Maklerskie i Kasa
Mieszkaniowa. -

2. W Banku mogq byé¢ tworzone takze jednostki organizacyjne (Zaktadyl grupujgce
jednostki organizacyjne, o ktdrych mowa w ust. 1 tub ich czgsci.

3. W Banku dziatajq state lub dorazne komitety o charakterze opiniodawczo-doradczym
oraz decyzyjnym.

4. Zasady organizacji i dzigtania jednostek organizacyjnych Banku okresla Regulamin
Organizacyjny Banku uchwalony przez Zarzqd, o zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg."”

proponowane brzmienie:
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1. Podstawowq strukture organizacyjng Banku tworzg:
1) Centralg,
2) Oddziaty,
3} Biuro Maklerskie,
4) Kasa Mieszkaniowa.

2. W Banku mogg by¢ na mocy uchwaty Zarzqdu Banku tworzone takze jednostki
organizacyjne inne niz wymienione w ust. 1.

3. Zasady organizacji i dziatania jednostek organizacyjnych Banku okresla Regulamin
Organizacyjny Banku uchwalony przez Zarzgd, a zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

4. W Banku dziatajq komitety powotywane przez Zarzqd z wyjgtkiem komitetéw, ktorych
powolywanie zastrzezone jest dla innych organéw Banku.”

Uzasadnienie zmian Statutu:

Celem zmiany § 5 przez dodanie ust. 2 Statutu Banku jest uniknigcie wagtpliwosci
interpretacyjnych w kwestii mozliwodci obejmowania przez Bank wktaddw lub sum
komandytowych w spétkach komandytowych lub komandytowo - akcyjnych w $wietle
obecnej na rynku praktyki stosowanej przez inne banki. Konsekwencjq tej zmiany jest
dodanie pkt 11 w ust. 3 § 27 dajgce Radzie Nadzorczej mozliwosé kontroli nad
nabywaniem przez Bank udziatdbw w spoétkach komandytowych oraz komandytowo-
akcyjnych.

Propozycja skreslenia § 6 ust. 2 pkt 9 lit d} wynika z faktu, iz czynnodci te nie stanowig
czynnosci bankowych.”

Celem proponowanej zmiany § 27 ust. 3 pkt 2 jest dostosowanie zapiséw Statutu Banku
BPH S.A. do obecnych potrzeb biznesowych.

Zmiana § 36 Statutu Banku ma na celu usprawnienie i przyspieszenie procesu wydawania
regulacji wewnetrznych w Banku BPH S.A.

Zakonczenie w Banku zmian organizacyjnych zwigzanych z potgczeniem Banku BPH S.A. z
GE Money Bankiem S.A. pozwala na dokonanie statutowej, generalne] decentralizadi
kompetencji do wydawania regulacji wewnetrznych przystugujqcej dotychczas Zarzqgdowi
Banku i przyznanie tej somodzielnej, ale ograniczonej przedmiotowo, kompetendji
poszczegdlnym Cztonkom Zarzqdu i konsekwentnie na nizsze szczeble decyzyjne.

Zmiana postanowienia lit. e) {obecnie pkt 5) przywotanego paragrafu oznacza odejscie od
rozwiqzania ktadgcego nacisk na konieczno$¢ udzielenia przez Zarzqd Banku delegaci
do wydawania zarzqdzen przez poszczegdlinych Cztonkdw Zarzgdu Banku oraz istnienia
umocowania do wydawania tych regulacji w uchwale Zarzqdu.

Nowe rozwigzanie stanowi o jednoznacznym przyznaniu Cztonkom Zarzqdu kompetencji
do wydawania zarzqdzenr w zakresie dziatalnosci podleglych im piondw, bez koniecznosci
wczesniejszego delegowania przez Zarzgd okreslonej sprawy do uregulowania w formie
zarzadzenia przez tego Cztonka Zarzgdu. Umocowanie dla Cztonka Zarzgdu w tym
zakresie nie obejmuje spraw zastrzezonych dla kolegialnego dziatania Zarzqdu i podjecia
przez Zarzqd uchwaty.

Zmiana § 40 Statutu Banku podyktowana jest koniecznosciq uporzqdkowania zapisow
Statutu Banku dotyczgcych struktury organizacyjnej Banku BPH SA. w sposdb
uwzgledniajgcy potrzeby Banku w  zakresie zmian nozewnictwa  jednostek
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organizacyjnych oraz tworzenia nowych jednostek organizacyjnych na mocy uchwat
Zarzgdu Banku.

Majgc na uwadze znaczny zakres proponowanych zmian w Statucie Banku BPH SA.
stosownie do wymogu art. 402 § 2 zd. 3 Kodeksu spétek handlowych, Zarzgd Banku
podaje peonizej do wiadomosci akcjonariuszy projekt nowego tekstu jednolitego Statutu:




Bank BPH

grupa GE Capital

STATUT

BANKU BPH
SPOEKA AKCYINA

{Tekst jednolity przyjety Uchwatg Nr __/2011 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 2011 roku}

STAN PRAWNY NA DZIEN 2011r.




. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Firma Banku brzmi: ,Bank BPH Spétka Akcyjna”.

§2.
Zatozycielem Banku jest Skarb Paristwa.

§3.
Siedzibg Banku jest miasto Krakow.

§4.

Bank dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

§5.
1. Bank moze tworzy¢ oddziaty i inne jednostki organizacyjne w kraju i za granicg.

2. Bank moze obgjmowaé lub nabywaé udziaty lub akcje w spdtkach komandytowych
jako komandytariusz oraz komandytowo-akcyjnych jako akcjonariusz.

{l. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI BANKU

§6.
1. Przedmiot dziatalnoéci Banku obejmuje wykonywanie nastepujgcych czynnosci

bankowych:

1) przyjmowanie wkitadéw pienigznych ptatnych na zgdanie lub z nadejsciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkdw tych wktaddw,

2) prowadzenie innych rachunkdéw bankowych,

3) udzielanie kredytéw,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarangji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie
akredytyw,

5) emitowanie bankowych papieréw wartosciowych,

6) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienigznych,

7) wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego,

8) udzielanie pozyczek pienieznych,

9) operacje czekowe i wekslowe oraz operacje, ktdrych przedmiotem sq warranty,

10} wydawanie kart ptatniczych oroz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

11) terminowe operacje finansowe,

12) nabywanie i Zbywanie wierzytelnosci pienieznych,

13) przechowywanie przedmiotdéw i papieréw wartoéciowych oraz udostepnianie
skrytek sejfowych,

14) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

15) udzielanie i potwierdzanie poreczen,

16) wykonywanie czynnosci zleconych zwigzanych z emisjq papieréw wartosciowych,

17) poérednictwo w dokonywaniu przekazéw pienigznych oraz rozliczeri w obrocie
dewizowym. o

2. Bank jest uprawniony do wykonywania réwniez nastepujqcych czynnosci:
) !
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1) zacigganie zobowigzan zwigzanych z emisjg papierdw wartosciowych,

2) dokonywanie obrotu instrumentami finansowymi, w szczegdlnosci prowadzenie
rachunkow, rejestréw a takze rozliczen instrumentéw finansowych,

3) prowadzenie dziatainosci maklerskiej,

4) prowadzenie rachunkéw bankowych papieréw wartosciowych,

5} dokonywanie, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci
na sktadniki majqtku dtuznika,

6 nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

7) $wiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,

8} prowadzenie dziatalnosci powierniczej,

9} $wiadczenie innych ustug finansowych, takich jak:

al ustugi w zakresie dziatalnodci pomocniczej umozliwiajgce  prawidiowe

administrowanie przez ubezpieczyciela umowami zawartymi w trybie art. 808 k.c.,

b) ustugi posrednictwa ubezpieczeniowego,

¢) ustugi podrednictwa rozliczer pienieznych na rzecz bankéw, instytucji finansowych,

agentdw rozliczeniowych oraz na rzecz doméw maklerskich, podmiotow

éwiadczqeych ustugi leasingowe, towarzystw funduszy inwestycyjnych, funduszy
inwestycyjnych

d) ustugi leasingowe, faktoringowe, forfaitingowe oraz ustugi posrednictwa przy

zawieraniu tych umow,

e) ustugi finansowe zwigzane z emitowanymi za granicq papierami wartosciowymi i

innymi instrumentami finansowymi oraz ich przechowywaniem w tym prowadzenie

ewidengji instrumentdw finansowych rejestrowanych przez zagraniczne instytucje
finansowe, zagraniczne instytucje kredytowe i depozytowo-rozliczeniowe,

10} prowadzenie dziatalnoéci akwizycyinej na rzecz otwartych funduszy emerytalnych,

11} wykonywanie funkcji depozytariusza funduszy emerytalnych i inwestycyjnych,
prowadzenie na zlecenie rejestréw uczestnikéw funduszu inwestycyjnego oraz
rejestru cztonkéw funduszu emerytalnego,

12} dokonywanie czynnosci inkasowych,

13) wykonywanie czynnosci banku reprezentanta w rozumieniu ustawy o obligacjach,

14) wykonywanie czynnoéci zleconych przez inne banki w zakresie nalezgeym do
przedmiotu dziatania tych bankdw,

15) przyjmowanie zlecenia zbywania i odkupywania jednostek uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych lub  tytutdw uczestnictwa funduszy zagranicznych oraz
prowadzenia zapisdéw na jednostki uczestnictwa lub certyfikaty inwestycyjne w
funduszach inwestycyjnych,

16) éwiadczenie ustug agenta rozliczeniowego w rozumieniu ustawy o elektronicznych
instrumentach ptatniczych,

17) prowadzenie imiennych rachunkéw oszczednosciowo-kredytowych i udzielanie
kredytéw kontraktowych w ramach dziatalnosci kasy mieszkaniowej.

. Bank moze réwniez obejmowad lub nabywaé akcje i prawa z akgji oraz udziaty innej
osoby prawnej, a takze nabywaé jednostki uczestnictwa w  funduszach
inwestycyjnych.
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§7.
Jezeli przepis szczegblny naktada obowigzek uzyskania wymaganych zezwolen,
wykonywanie czynnoéci wskazanych w § 6, moze mieé migjsce dopiero po ich uzyskaniu.

lll. KAPITAL ZAKEADOWY

§8.
Kapitat zaktadowy Banku wynosi 383.339.555 - zt {stownie: trzysta osiemdziesigt trzy
miliony trzysta trzydziesci dziewied tysiecy pieéset piedziesigt piec ztotych} i dzieli sie na:
a) 9.791.714 (stownie: dziewieé miliondw, siedemset dziewigédziesigt jeden tysiecy
siedemset czternascie) akgji serii A, B, C i D na okaziciela o wartoéci nominalne
po 5,- zt [stownie: pie¢ ztotych) kazda akcja,
b) 66.876.197 (stownie: sze$dziesigt sze$¢ miliondw osiemset siedemdziesigt
szedé tysiecy sto dziewieddziesigt siedem) akeji serii E na okaziciela 0 wartosci
nominalnej po 5.- zt (stownie: pie¢ ztotych) kazda akcja.

§9.
Akcje mogq by¢ umarzane.
§10.
Akcje umarza sie z zysku netto lub odrebnego kapitatu, ktéry Bank moze na ten cel

tworzy¢
z czeéci corocznych odpisdw z zysku. Umorzenie akcji z zysku netto moze nastgpic
dopiero po ustaleniu dywidendy za poprzedni rok obrotowy.

§11.

Za kazdg umorzong akcje wyptaca sie kwote wynikajqcq z podzielenia wartosci ksiggowej
netto kapitatu zaktadowego obliczonej na podstawie ostatniego bilansu rocznego Banku
przez liczbe akcji Banku.

§1e.

Szczegbtowe warunki umarzania akgji  okresli uchwata Walnego  Zgromadzenia.
Umorzenie wymaga zgody akcjonariusza, ktérego akcje majqg by¢ umorzone,

§ 13.
Umorzenie akcji moze nastgpié rowniez wskutek obnizenia kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY BANKU

§14.

Organami Banku sg:
1} Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzgd Banku.



V. WALNE ZGROMADZENIE

§ 15.
1. Walne Zgromadzenia mogq byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbywac sie corocznie najpdzniej w
czerwcu.

3. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

§16.

1. Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny byé uprzednio
przedstawione Radzie Nadzorczej do zaopiniowania. Sprawy wnoszone na Walne
Zgromadzenie przez akcjonariuszy powinny by¢ ponadto uprzednio zaopiniowane
przez Zarzqd Banku.

2. Postanowienia ust. 1 nie dotyczg spraw wnoszonych pod obrady Wainego
Zgromadzenia w trybie art. 404 Kodeksu spotek handlowych.

§17.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktq wigkszoscig gtoséw, o ile przepisy
Kodeksu spétek handlowych nie stanowiq inaczej.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spdtek handlowych uchwata
o rozwigzaniu spotki zapada wiekszoscig % waznie oddanych gtosdw.

3. Zdjecie z porzqdku obrad lub zaniechanie rozpotrywania sprawy umieszczone)
w porzqdku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych na
walnym zgromadzeniu akgjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, wiekszosciq %
gtosow.

§ 18.
Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu.

§19.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy Rady Nadzorczej albo jeden z jego
Zastepcow i przeprowadza wybér Przewodniczgeego Zgromadzenia. W przypadku gdyby
zaden z nich nie mégt otworzy¢ Walnego Zgromadzenia otwiera je Prezes Zarzqdu albo
osoba wyznaczona przez Zarzqd.

§20.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach:
1) emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
2) ustalenia zasad wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorcze),
3) tworzenia i znoszenia funduszy specjalnych; nie dotyczy to funduszy, ktérych
obowiqgzek tworzenia wynika z ustawy,
4) innych przewidzianych przepisami prawa, Statutu albo wnoszonych przez Rade
Nadzorczq, Zarzgd lub akcjonariuszy. 4}/



Vi. RaDAa NADZORCzZA

§21.
1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do czternastu cztonkéw powotywanych przez
Walne Zgromadzenie na wspding kadencje trwajgeq trzy lata.

2. Co ngjmnigj potowa cztonkdéw Rady Nadzorczej, w tym jej Przewodniczgey, powinna
posiada¢ dobrg znajomo$é rynku bankowego w Polsce, tzn. powinna stale
zamieszkiwaé w Polsce, postugiwaé sie jezykiem polskim oraz mie¢ stosowne
doswiadczenie w zakresie polskiego rynku, ktére moze by¢ wykorzystane podczas
nadzorowania dziatalnosci Banku.

3. Conajmniej 30% cztonkdw Rady Nadzorczej powinni stanowié cztonkowie niezalezni.

4. Niezalezni cztonkowie Rady powinni by¢ wolni od jakichkoiwiek powigzah z Bankiem
i akcjonariuszami lub pracownikami, ktére to powigzania moglyby istotnie wptyngé na
zdolnos¢ niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych decyzji.

5. Rada Nadzorcza przynajmniej raz w roku dokonuje oceny swoich cztonkdw pod kgtem
niezaleznosci.

6. Jezeli liczba czlonkdéw Rady spadnie ponizej pieciu, Zarzqd Banku obowigzany jest
zwotaé niezwtocznie Waine Zgromadzenie, celem uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej.

§22.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg sprawowac swoje obowigzki tylko osobiscie.
Ustepujqcy cztonkowie Rady Nadzorczej mogq byé ponownie powotani.

3. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasajg wskutek $mierci, rezygnacji lub
odwotaniaq,

4, Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdym czasie odwotany.

§23.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczqcego oraz pierwszego i drugiego
Zastepce Przewodniczgcego. Wybdr odbywa sie bezwzgledng wiekszosciq gtosdw
obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady w gtosowaniu tajnym, chyba 2e wszyscy obecni
na posiedzeniu postanowiq, e gtosowanie bedzie jawne.

§ 24.
1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu, ktéry
okredla jej organizacje i sposdb wykonywania czynnosci,
2. Posiedzenia Rady odbywajq sie co ngjmniej cztery razy w roku.

§ 25.
Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich jej cztonkdw i obecnos$é na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkdéw Rady, w
tym jej Przewodniczgcego lub jednego z Zastepcow.

§ 26.

1. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledng wiekszosciq gtoséw obecnych na
posiedzeniu cztonkdw Rady. Jezeli liczba cztonkéw Rady gtosujgeych za uchwatq jest
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rowna tqcznej liczbie cztonkéw Rady glosujgcych przeciw i wstrzymujgcych sie od
gtosu, o rezultacie gtosowania decyduje gtos osoby przewodniczqcej obradom.

2. W uzasadnionych przypadkach uchwaty Rady Nadzorczej mogq by¢ podjete w trybie
obiegowym [pisemnym)} albo przy wykorzystaniu  $rodkéw  bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtoéé, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni
o treéci projektu uchwaly. Zasady podejmowania uchwat w trybie obiegowym
{pisemnym) oraz przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej moggq braé udziat w podejmowaniu uchwat, oddajqc swoj
gtos na piémie za posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczy¢é spraw wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4. Bez zgody wiekszosci niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej nie powinny by
podejmowane uchwaty w sprawach:

1) $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Bank i jakiekolwiek podmioty powigzane
z Bankiem na rzecz cztonkdw Zarzqdu,

2) wyrazania zgody na zawarcie przez Bank lub podmiot od niego zalezny istotnej
umowy z podmiotem powigzanym z Bankiem, czionkiem Rady Nadzorczej albo
cztonkiem Zarzqdu oraz z podmictami z nimi powigzanymi,

3) wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzania badania  sprawozdania
finansowego Banku.

§27.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnosciq Banku.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) powotanie i odwotanie wszystkich cztonkéw Zarzqdu,

2) zawieranie i zmiany umow z cztonkami Zarzqdu,

3} uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej, powotywanie komitetéw Rady
Nadzorczej i uchwalanie ich regulomindw,

4} uchwalanie Regulominu Zarzqdu, zawiergjgcego ustalony przez Prezesa
0gdlny zakres odpowiedzialnosci wszystkich cztonkdw Zarzqdu,

5} reprezentowanie Banku w sprawach pomiedzy cztonkami Zarzadu a Bankiem,

6) wystepowanie do  odpowiedniej komdrki  organizacyjnej  Banku
o przeprowadzenie przegladu lub kontroli okreslonych zakreséw dziatalnosci
Banku. Rada Nadzorcza niezwtocznie informuje Zarzqd o takim wystgpieniu,

7) okredlanie polityki i zasad w zakresie kompetencji kredytowych oraz
zwigzanych z nimi procedur dla organéw decyzyjnych Banku,

8] wybbr biegtego rewidenta dla badania sprawozdania finansowego Banku,

9) sprawowanie nadzoru nad zgodnoscig polityki Banku w  zakresie
podejmowanego ryzyka ze strategiq i planem finansowym Banku oraz ocena
czy dziatania Zarzqdu dotyczqce kontroli wewnetrznej nad dziatalnosciq
Banku sg skuteczne i zgodne z przyjetq politykq,

10) nadzdr nad systemami zarzqdzania ryzykiem i kapitatem oraz systemem
kontroli wewnetrznej, w tym dokonywanie oceny adekwatnosci i skutecznosci

tych systemow.
j \

3. Rada Nadzorcza akceptuje uchwaty Zarzqdu dotyczqce:



1} kierunkdw rozwoju, plandw strategicznych oraz rocznych plandw finansowych
Banku,

2} nabywania i rozporzqdzania udziatami kapitatowymi Banku w  spotkach
i przedsigbiorstwach o innym statusie prownym niz spotka, jezeli
rownowarto$é¢ poszczegdlnego nabywanego lub przenoszonego udziatu lub
rownowarto$¢ spétki lub innego przedsiebiorstwa bedgcego przedmiotem
nabycia lub rozporzqdzenia przekracza jedng dwudziestq  kapitatu
zaktadowego,

3) likwidacji spdtek zaleznych,

4) przejmowania, rozporzgdzania lub obcigzenia nieruchomosci, jesli wartos¢
poszczegdlngj nieruchomosci podlegajacej przejeciu lub rozporzgdzeniu lub
catkowita warto$¢ jej obcigzenia przekracza jedng dwudziestq kapitatu
zaktadowego. Zgoda nie jest wymagana, gdy przejecie i rozporzqdzenie
nastepuje w celu zaspokojenia roszczen Banku,

5) rozpoczecia lub zakonczenia dzigtalnosci w  strategicznych obszarach
biznesowych,

6) rocznych plandw finansowania Banku w zakresie zacigganych pozyczek i
emisji obligacji wtasnych Banku,

7) inwestycji witasnych, jezeli wydatki w ramach poszczegblngj inwestycji
przekraczajq jedng dwudziestq kapitatu zaktadowego,

8) zaciggniecia zobowigzania oraz rozporzgdzenia aktywami, ktdrych tqczna
wartos¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wiasnych,
z zastrzezeniem postanowieri pkt 2, 41 7,

9) zasad ostroznego i stabilnego zarzqdzania Bankiem, w tym ogdlnego poziomu
ryzyka Banku, z zapewnieniem niezaleznosci funkgji identyfikacji, pomiaruy,
monitorowania i kontrolowania ryzyka od dzictalnosci operacyjnej, z ktorej
wynika to ryzyko,

10} zawarcia przez Bank istotnej umowy z podmiotem powigzanym. Powyzszemu
obowigzkowi nie podlegajq transakcje typowe, zawierane na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Bank z
podmiotem zaleznym, w ktdérym Bank posiada wigkszosciowy udziat
kapitatowy,

11) objecia lub nabycia udziatéw lub akcji w spéikach komandytowych oraz
komandytowo-akcyjnych.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzqdu
za zgodg Rady Nadzorczej lub na zaproszenie Zarzgdu.

5. Rada Nadzorcza powinna:

1} raz w roku sporzqdzaé i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
zwiezlq ocene sytuacji Banku, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzqdzania ryzykiem istotnym dla Banku,

2) raz w roku dokonaé i przedstawiaé Zwyczagjnemu Walnemu Zgromadzeniu

ocene swojej pracy.

§28.

Rada Nadzorcza uchwala zasady i tryb spisywania w ciezar odpisdw aktualizujgcych
wierzytelnoéci przystugujgcych Bankowi oraz udzielania ulg w ich sptacie.

L

j\ 13



§ 29.
Rada Nadzorcza moze uchwalaé zalecenia dla Zarzgdu Banku we wszystkich sprawach
wchodzgeych w zakres jej kompetengji.

VII. ZARZAD BANKU

§ 30.

1. Zarzgd Banku sktada sie z trzech do dziesieciu cztonkdw powotywanych na wspéing
trwajgceq trzy lata kadencje, w tym Prezesa, Wiceprezesdw i cztonkdw Zarzqdu.

2. Co ngjmniej potowa cztonkdw Zarzgdu, w tym Prezes Zarzqdu, powinna posiadaé dobrg
zngjomos$¢ rynku bankowego w Polsce, tzn. powinna stale zamieszkiwaé w Polsce,
postugiwacé sie jezykiem polskim oraz miec stosowne doswiadczenie w zakresie polskiego
rynku, ktdére moze byé wykorzystane podczas zarzqdzania dziatalnosciq Banku.

§31.

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Prezesa Zarzqdu. Rada Nadzorcza powotuje |
odwoluje pozostatych cztonkéw Zarzgdu na wniosek lub po zasiegnigciu opinii Prezesa.

§ 32.

1. Prezes Zarzqdu reprezentuje Bank i kieruje pracami Zarzqdu, a w szczegdlnosci:

1) zatwierdza plan pracy Zarzqdu, zwotuje i ustala porzqdek obrad posiedzen
Zarzqdu oraz przewodniczy im,

2) wyznacza zadania o charakterze doraznym lub szczegdlnym dla cztonkow
Zarzqdu oraz dokonuje oceny pracy cztonkow Zarzgdu,

3} wyznacza sposrod cztonkdw Zarzqdu osobe zastepujgcq podczas  jego
nieobecnosci oraz ustala zasady i tryb zastepowania nieobecnych cztonkow
Zarzgdu,

4} wyddje przepisy regulujqce dziatalnosé wewnetrzng Banku.

2. Prezes Zarzqdu jest osobg wyznaczonq do dokonywania czynnosci w sprawach z
zakresu prawa pracy w rozumieniu art. 31 § 1 Kodeksu pracy, z zastrzezeniem
§3%ust.6pktl, 2i3.

3. Cztonek Zarzgdu, na ktérego powotanie wyrazita zgode Komisja Nadzoru
Finansowego zapewnia petng realizacje celdéw Banku wynikgjacych z planéw
strategicznych, rocznych planéw finansowych oraz ustalert organéw Banku w
zakresie bankowosci korporacyjnej i finansowania nieruchomosci. Za zgodq Komisji
Nadzoru Finansowego powotuje sie réwniez cztonka Zarzqdu odpowiedzialnego za
zarzgdzanie ryzykiem kredytowym.

§ 33,

1. Zarzqd dziota na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorczg.
Regulamin okreéla szczegbtowe kompetencje Prezesa Zarzqdu oraz szczegdtowy tryb
podejmowania przez Zarzqd uchwat w trybie obiegowym.,

2. Zarzqd podejmuje decyzje w formie uchwat. Zarzqd moze wydawad opinie i zalecenia.
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8§ 34.

1. Zarzqd zarzqdza Bankiem i reprezentuje go. Wszelkie sprawy niezastrzezone na mocy

4.

przepisdw prawa lub Statutu do kompetencji innych wiadz Banku, nalezg do zakresu
dziatania Zarzqdu.

Do kompetencji Zarzgdu w szczegdlnosci nalezy, z zastrzeZzeniem postanowien § 27

ust. 3 Statutu, podejmowanie decyzji w sprawach:

1) nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomaosci,

2) emisji obligacji, z wytqczeniem emisji obiigacji zamiennych lub z prawem
pierwszenstwa,

3) wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy, po
uzyskaniu zgody Rady Nadzorcze.

Zarzqd odpowiada za przyjecie strategii oraz zasad ostroznego i stabilnego

zarzqdzania Bankiem oraz przejrzysto$¢ dziatan Banku, ktéra umozliwia ocene

skutecznosci dziatania w zakresie zarzqdzania Bankiem i monitorowania stanu

bezpieczenstwa dziatalnosci Banku jak tez ocene jego sytuacji finansowe.

Uchwaty Zarzqdu zapadajq bezwzgledng wiekszosciq gtosow. W przypadku

rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzqdu.

§35.

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Banku upowaznieni sq:

1) dwaqj cztonkowie Zarzqdu dziatajgey tqcznie, albo jeden cztonek Zarzgdu dziatajgey
tqcznie z prokurentem lub z petnomocnikiem albo dwaj prokurenci dziatajgcy
fqcznie,

2} petnomocnicy w granicach otrzymanych petnomocnictw.

VIIi. TRYB WYDAWANIA REGULACJI WEWNETRZNYCH

§ 36.

1. Reguiacje wewnetrzne Banku wydawane sq przez:

1} Walne Zgromadzenie w formie uchwat - w sprawach wymagajgcych decyzji
Walnego Zgromadzenia,
2) Rade Nadzorczq w formie uchwat - w sprawach wymagajgcych decyzji Rady

Nadzorczej,

3) Zarzgd w formie uchwat - w sprawach wymagajgeych kolegialnego dziatania
Zarzqdu,

4) Prezesa Zarzqdu w formie zarzqdzen - w sprawach organizacyjnych i
porzqdkowych,

5) Czlonkdw Zarzqdu w formie zarzqdzer - w zakresie dziatainosci podlegtych im
piondw, z wytgczeniem spraw wymagajqcych kolegialnego dziatania Zarzgdu,

6} Osoby upowaznione na podstawie uchwat Zarzgdu Banku - w formie
zarzqdzer w zakresie udzielonego im upowaznienia.

2. Zakres i zasady wydawania regulacji wewnetrznych przez Zarzqgd Banku i osoby
wskazane w ust. 1 pkt 4) - 6) okresdlajq odrebnie przepisy wewnetrzne Banku.
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IX. ORGANIZACJA BANKU

§ 37.

1. Bank posiada strukture organizacyjng dostosowang do  wielkosci | profitu
pONOSzZoNego ryzyka.

2. Bank posiada system zarzqdzania dostosowany do skali i ztozonosci jego dziatania.

3. W ramach systemu zarzgdzania w szczegdlnosci wyrbznia sie:

1) system zarzgdzania ryzykiem i kapitatem,

2) system kontroli wewngtrznej.
4, Zarzgd Banku sprawuje kontrole nad procesem zarzgdzania ryzykiem w Banku oraz
zapewnia efektywnosé i skutecznosc tego procesu.
5. Szczegbtowe zasady przyjetego systemu zarzqdzania ryzykiem i kapitatem okresla
Strategia zarzgdzania ryzykiem i kapitatem przyjeta Uchwatg Zarzqdu i zatwierdzona
przez Rade Nadzorczq.

§ 38.

1. Celem systemu zarzgdzania ryzykiem i kapitatem jest odpowiednie zarzgdzanie
wszystkimi istotnymi rodzajami ryzyka w dziatalnosci Banku i utrzymywanie wartosci i
struktury kapitatu w zaleznosci od skali i profilu prowadzonej przez Bank dziatalnosci.
System ten wspiera realizacje strategii i plandw finansowych Banku.

2. System zarzqdzania ryzykiem w Banku obejmuje zarzqdzanie ryzykiem braku
zgodnosci.

§ 39.

1. System kontroli wewnetrznej umozliwia sprawowanie wewnetrznego nadzoru nad
dziatalnoscig Banku. Jego celem jest wspomaganie zarzqdzania Bankiem,
usprawnienie realizacji jego zadan oraz zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnosci
funkcjonowania Banku

2. System kontroli wewnetrznej Banku  wspomaga procesy decyzyjne, poprzez

dostarczenie informacji o:

1) skutecznoéci i wydajnosci dziatania Banku,

2) wiarygodnoséci sprawozdawczosci finansowej,

3} zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewngtrznymi.

3. Zarzqd Banku zapewnia prawidtowe dziatanie systemu kontroli wewnetrznej
dostosowanego do wielkosci i profilu ryzyka wigzqgceqo sie z dziatalnosciq Banku.
4. Na system kontroli wewnetrznej sktadajqg sie dwa niezalezne elementy:

1} kontrola funkcjonalna - sprawowana jest przez kazdego pracownika w zakresie
jokosci i poprawnosci wykonywanych przez niego czynnosci oraz dodatkowo
sprawowana przez jego bezposredniego przetozonego lub wyspecjalizowane
jednostki kontrolne Banku,

2} kontrola instytucjonalna - sprawowana przez departament audytu wewnetrznego.

5. Departament audytu wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi Zarzqgdu.
6. Nawniosek Prezesa Zarzqdu Rada Nadzorcza zatwierdza:
1) decyzje o zatrudnieniu Ilub zwolnieniu dyrektora departamentu audytu

wewnetrznego,
2) poziom zatrudnienia w departamencie audytu wewngtrznego, )



3} wysokoSC budzetu przeznaczonego na  wynagrodzenia  pracownikéw
departamentu audytu wewnetrznego, jak réwniez poziom wynagrodzenia
dyrektora departamentu audytu wewnetrznego wraz z jego premig,

4) strategiczne [trzyletnie) i operacyjne (roczne} plany audytu wewnegtrznego oraz
istotne poprawki do tych planéw,

5) wysoko$¢ budzetu przeznaczonego na redlizacje szkolen dla pracownikdw
departamentu audytu wewnetrznego,

6) polityke, strategie i procedury audytu wewnetrznego, opracowane zgodnie ze
standardami audytu wewnetrznego grupy.

7) Szczegodtowy cel, zakres i zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrzne;
okresla uchwata Zarzgdu zatwierdzona przez Rade Nadzorczq.

§ 40.
1. Podstawowaq strukture organizacyjng Banku tworzq:
1) Centralq,
2) Oddziaty,

3) Biuro Maklerskie,

4) Kasa Mieszkaniowa,
2. W Banku mogq by¢é na mocy uchwaty Zarzgdu Banku tworzone takze jednostki
organizacyjne inne niz wymienione w ust. 1.

3. Zasady organizacji i dziatania jednostek organizacyjnych Banku okre$la Regulamin
Organizacyjny Banku uchwalony przez Zarzqd, a zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

4, W Banku dziatajg komitety powolywane przez Zarzgd z wyjgtkiem komitetdw, ktdrych
powotywanie zastrzezone jest dla innych organdw Banku.

X. FUNDUSZE BANKU

§41.

1. Fundusze wtasne Banku obejmuijg:
1} fundusze podstawowe,
2} fundusze uzupemiagjqgce w kwocie nie przewyzszajqcej funduszy podstawowych,

2. Fundusze podstawowe Banku obejmujq:
1) fundusze zasadnicze, ktére stanowiq:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
¢} kapitat rezerwowy, w tym fundusz na dziatalnos¢ maklerskg,
2} pozycje dodatkowe funduszy podstawowych, ktdre stanowiq:
al fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatainosci bankows,
b} nie podzielony zysk z lat ubiegtych,
¢)] zysk w trakcie zatwierdzonia oraz zysk netto biezgcego okresu
sprawozdawczego, obliczone zgodnie z  obowigzujgcymi  zasadami
rachunkowosci, pomniejszone 0 wszelkie przewidywane obcigzenia i dywidendy,
w kwotach nie wiekszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez biegtych
rewidentéw,
d) inne pozycje bilansu Banku, okreslone przez Komisje Nadzoru Finansowego
3) pozycje pomniejszajgce fundusze podstawowe, okreslone w ustawie Prawo

bankowe. Yo
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3. Fundusze uzupetniajqce tworzone sq na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie
Prawo bankowe

4. Bank moze tworzy¢ fundusze specjalne.

§42.

Fundusze specjalne sg tworzone i znoszone na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia,
chyba ze obowiqgzek tworzenia funduszy wynika z ustawy.

Regulaminy funduszy specjainych i kapitatu rezerwowego uchwala Rada Nadzorcza; nie
dotyczy to regulaminu gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczer
Socjalnych, ktéry uchwala Zarzgd Banku w uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi.

§43.
Kapitat zapasowy tworzy sie z corocznych odpiséw z zysku netto z przeznaczeniem na
pokrycie strat bilansowych, jakie mogqg wynikngé w zwiqzku z dziatalnoscig Banku.
Coroczne odpisy na kapitat zapasowy powinny wynosi¢ co najmniej 8% zysku netto
i dokonywane sq do czasu osiggniecia przez kapitat zapasowy wysokosci co najmniej ¥4
kapitatu zaktadowego Banku.

§ 44,
Kapitat rezerwowy tworzony jest z corocznych odpiséw z zysku netto w wysokosci
uchwalone] przez Wailne Zgromadzenie. Kapitat ten moze by¢ zasilany $rodkami
pochodzgcymi z innych Zrodet.

§ 45,
Fundusz ogdlnego ryzyka tworzony jest z rocznego zysku netto w wysokosci uchwalongj
przez Walne Zgromadzenie. Fundusz ten przeznaczony jest na niezidentyfikowane ryzyka
dziatalnosci bankowsej.

XI. GOSPODARKA FINANSOWA BANKU, PODZIAL 2YSKU, RACHUNKOWOQSC

§ 46.

Zarzgdzanie finansami Banku prowadzone jest w oparciu o roczne plany finansowe, ktére
okresla Zarzqd Banku.

§ 47.

1. 2ysk netto Banku przeznacza sie, w wysoko$ci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie, na:
1) kapitat zapasowy,
2) kapitat rezerwowy,
3) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej,
4) fundusz na dziatalno$é maklerskq,
5) dywidende dla akcjonariuszy.

2. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie.



3. Pokrycie strat, jakie mogg wynikngé w zwigzku z dziatainosciq Banku nastepuje z
kapitatu zapasowego. Decyzjie o uzyciu kapitatu zapasowego podejmuje Walne
Zgromadzenie.

§48.

1. Bank prowadzi ksiegi rachunkowe i sporzqdza sprawozdania finansowe zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami  Rachunkowoéci  {MSR), Miedzynarodowymi
Standardami  Sprawozdawczosci  Finansowej (MSSF} oraz zwigzanymi z  nimi
interpretacjomi ogtoszonymi w formie rozporzgdzen Komisji Europejskiej.

2. Szczegotowe zasady {polityke) rachunkowosci ustala Zarzgd.

§49.

1. Roczny bilans, rachunek zyskéw i strat oraz roczne sprawozdania powinny byé
sporzgdzone najpdzniej w ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

XIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50.

Wymagane przez prawo ogtoszenia spdtki publikowane sq w przeznaczonych na ten cel
dziennikach urzedowych; inne ogtoszenia spétki publikowane sg w  dzienniku
Rzeczpospolita.



1. Elektroniczna komunikacja akcjonariuszy z Bankiem

1. W granicach przewidzianych przepisami Kodeksu spotek handlowych, akcjonariusze
mogq kontaktowacd sie z Bankiem za pomocq elektronicznych $rodkédw komunikacii,
w szczegdinosci akcjonariusze mogq zgtaszaé wnioski, zgdania, zadawaé pytania
oraz przesytac zawiadomienia i dokumenty.

2. Komunikacja akcjonariuszy z Bankiem w formie elektronicznej odbywa sie  przy
wykorzystaniu adresu e-mailowego: wz@ge.com. Ryzyko zwigzane z uZyciem
elektroniczne] formy komunikacji z Bankiem lezy po stronie akcjonariusza.

3. Wraz z przesytanymi przez akcjonariuszy drogg elektroniczng dokumentami, ktére w
oryginale sporzgdzone zostaly w jezyku innym anizeli jezyk polski, akcjonariusz
przesyta ich thumaczenie na jezyk polski sporzqgdzone przez thumacza przysiegtego.

4. Wszelkie dokumenty przesytane przez akcjonariusza do Banku, jok réwniez przez
Bank do akcjonariusza drogq elektroniczng powinny byé zeskanowane do formatu
PDF.

Ili. Prawa akcjonariuszy zwigzane z uzupetnianiem porzgdku obrad NWZ i zgtaszaniem
projektéw uchwat

1. Prawo akcjonariusza do zgdania umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzgdku
obrad Nadzwyczainego Walnedgo Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze BPH reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestq kapitatu
zaktadowego BPH mogq zqdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzqdku obrad NWZ.
Zqdanie powinno zostac¢ zgtoszone Zarzgdowi Banku nie pdzniej niz na dwadziescia jeden
dni przed wyznaczonym terminem NWZ, t. nie pdzniej niz do dnia 19 sierpnia 2011 .
Zqdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczqcej proponowanego
punktu porzqdku obrad. Zgdanie moze zostaé zlozone na pismie lub w postaci
elektronicznej - zgodnie z zasadami opisanymi w pkt Il powyzej. Do zgdania sktadanego
zarbwno w formie elektronicznej jak i pisemnej nalezy dotqczy¢ kopie Swiadectwa
depozytowego oraz dokumenty, o ktdérych mowa w pkt IV. 2 (b ponizej.

2. Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektdw uchwat

Akcjonariusz lub akcjonariusze BPH reprezentujgcy co ngjmniej jedng dwudziestq kapitatu
zaktadowego BPH mogq przed terminem NWZ zgtaszaé do Banku na pi$mie lub w postaci
elektroniczne] - zgodnie z zasadami opisanymi w pkt Il powyzej, projekty uchwat
dotyczgce spraw wprowadzonych do porzgdku obrad NWZ lub spraw, ktére majq zostac
wprowadzone do porzgdku obrad. Do zgtoszenia sktadanego w formie elektroniczne
nalezy dotqczy¢ dokumenty, o ktérych mowa w pkt IV. 2 (bl, @ do zgtoszenia sktadanego w
formie pisemnej kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt IV. 2 (b,

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas obrad NWZ zgtaszaé projekty uchwat dotyczqce
spraw wprowadzonych do porzqdku obrad.

IV. Sposdb wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika




1. Ogdine zasady wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika

Akcjonariusz bedqcy osobq fizyczng moze uczestniczyé w NWZ i wykonywac prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz niebedqcy osobg fizyczng moze
uczestniczyé w NWZ i  wykonywaé prawo glosu przez  osobe/osoby
uprawniong/uprawnione do skiadania oéwiadczert woli w jego imieniu lub przez
petnomocnika.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w NWZ i wykonywania prawa gfosu udzielane jest na
pismie lub w postaci elektroniczne;. '

Formularze pozwalajgce na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
udostepnione sq od dnia zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku
BPH S.A. na stronie internetowej Banku pod adresem www.bph.pl. Formularze, o
ktérych wyzej mowa, dotqczone zostaty do wzoréw petnomocnictw, ktére opracowane
zostaty odrebnie dla akcjonariuszy bedqcych osobami fizycznymi i oddzielnie dla
akcjonariuszy bedgcych osobami prawnymi bqgdz jednostkami organizacyjnymi
niebedgcymi osobami prawnymi a posiadajgcymi zdolnoéé prawng.

2. Sposob zawiadamiania Banku przy wykorzystaniu Srodkdw komunikacii elektronicznei
o udzieleniu pelnomocnictwa

(a) Akcjonariusze zawiadamiajq Bank o udzieleniu petnomocnictwa w  postaci
elektronicznej przy  wykorzystaniu  adresu  e-mailowego:  wz@gecom W
zawiadomieniu akcjonariusz podaje swdj numer telefonu oraz adres e-mailowy, a
takze numer telefonu i adres e-mailowy petnomocnika, za posrednictwem ktérych
Bank bedzie mogt komunikowaé sie z akcjonariuszem i petnomocnikiem.
Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa powinno réwniez zawieraé zaokres
petnomocnictwa, tj. wskazywad liczbe akgji, z ktdérych wykonywane bedzie prawo
gtosu oraz date Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, na ktorym prawa te bedg
wykonywane.

(b} Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej,
akcjonariusz przesyta tekst petnomocnictwa, z wytqczeniem instrukcji dotyczqgce)
wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika, skan dowodu osobistego lub stron
paszportu umozliwiajgcych identyfikacje akcjonariusza i petnomocnika albo skan
innego dokumentu pozwalajgcego zidentyfikowaé akcjonariusza udzielgjgcego
petnomocnictwa i petnomocnika. W przypadku, gdy petnomocnictwa udziela osoba
prowna lub jednostka organizacyjna niebedgca osobq prawnag, a posiadajgca
zdolno$¢ prawng, akcjonariusz przesyta skan odpisu z rejestru, w ktérym jest
zarejestrowany lub skan innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie oséb
dziatgjqgcych w imieniu takiego podmiotu. Jezeli petnomocnictwa udzielono osobie
prawnej lub jednostce organizacyjnej niebedqgcej osobq prawng, a posiadajgce]
zdolnos¢ prawng, akcjonariusz dodatkowo przesyta skan odpisu z rejestru, w ktérym
zarejestrowany jest petnomocnik lub innego dokumentu potwierdzajgcego fakt
istnienia takiego podmiotu.

(c) Zasady opisane w pkt {b) powyzej stosuje sie odpowiednio do zawiadomienia Banku
drogq elektroniczng o odwotaniu petnomocnictwa. 7
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(d} Zawiadomienie o udzieleniu i/lub odwotaniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej
powinno by¢ dokonane najpdzniej do godziny 12:00 w dniu poprzedzajgcym dzien
obrad NWZ.

(e} Zasady opisane w pkt (b} powyzej nie zwainigjq petnomocnika z obowigzku
przedstawienia, przy sporzgdzaniu listy obecnosci osdb uprawnionych do
uczestniczenia w NWZ okreslonych w pkt {b) dokumentdw stuzqcych jego identyfikadji.

3. Weryfikacja waznosci petnomocnictwa oraz identyfikacja akcjonariusza i petnomocnika

(a) W celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w formie elektronicznej

{b)

{c)

(d)

oraz w celu identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika, po otrzymaniu
zawiadomienia o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej zgodnie z
postanowieniami pkt 2 (a} i (b}, Bank sprawdza, czy zatqczone zostaty informacie
wskazane w pkt 2 (a) oraz skany dokumentéw wymienionych w pkt 2 (b}, a w
przypadku oséb prawnych i jednostek organizacyjnych niebedgcych osobami
prawnymi, a posiadajgcymi zdolnoéé prawng, czy petnomocnictwo udzielone
zostato przez osoby uprawnione do reprezentowania danego podmiotu.

Bank ma prawo zatelefonowaé pod numer wskazany przez akcjonariusza zgodnie
z pkt 2 {a) lub wystaé wiadomosé zwrotng w celu weryfikacji faktu udzielenia przez
danego akcjonariusza petnomocnictwa w postaci elektronicznej.

Bank moze podjgé¢ dodatkowo inne dziatania stuzqce identyfikacji akcjonariusza |
petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej, przy czym dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa w  postaci
elektronicznej bez zachowania wymogdw wskazanych w pkt 2 {a}, (b] i {d} nie wigze
Banku.

4. Pelnomocnictwo udzielone cztonkowi Zarzgdu lub pracownikowi Banku

Czlonek Zarzqdu i pracownik Banku mogg by¢ petnomocnikami akcjonariuszy na NWZ.

Jezeli petnomocnikiem akcjonariusza na NWZ jest cztonek Zarzgdu Banku, cztonek Rady
Nadzorczej Banku, pracownik Banku lub cztonek organdéw lub pracownik spétki zaleznej
od Banku, petnomocnictwo moze upowazniaé do reprezentacji tylko na NWZ
Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujqce na istnienie
badz mozliwoéé wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa
jest w takim wypadku wytqczone.

Petnomocnik, o ktérym wyzej mowa, gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
akcjonariusza.

S



V. Mozliwos¢ i sposdb uczestniczenia w Nadzwyczainym Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej

Bank nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w  Nadzwyczajnym  Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej.

VI. Sposdb wypowiadania sie w trakcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej

Bank nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikaciji elektronicznei.

VIl. Sposob wykonywania prawa glosu drogg korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu srodkdéw komunikacji elektronicznej

Bank nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogqg korespondencyjng ani
przy wykorzystaniu srodkdéw komunikacji elektronicznej.

Vill, Dzien rejestracji uczestnictwa na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Dniem rejestracji uczestnictwa na Nadzwyczajnym Wainym Zgromadzeniu jest dzien
24 sierpnia 2011 r. {,Dzien Rejestragi).

IX. Informacja o prawie uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Prawo uczestniczenia w Nadzwyczagjnym Walnym Zgromadzeniu majq tylko osoby
bedqce akcjonariuszami Banku w Dniu Rejestracji.

Na zgdanie uprawnionego ze zdematerializowanych akgji Banku na okaziciela zgtoszone
nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i nie
pozniej niz w dniu 25 sierpnia 2011 r., podmiot prowadzqcy rachunek papierdw
wartosciowych  wystawia imienne zaswiadczenie o prowie uczestnictwa w
Nadzwyczajnym Wainym Zgromadzeniu.

Uprawnionymi do udziatu w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu bedq tylko ci
akcjonariusze, ktbérzy:

al  byli akcjonariuszami Banku w Dniu Rejestraci, tj. w dniu 24 sierpnia 2011 r.

oraz

b} zwrocili sie - nie wezesnigj niz po ogtoszeniu o zwotaniu watnego zgromadzenia i nie
pdZniej niz w dniu 25 sierpnia 2011 r. - do podmiotu prowadzqcege ich rachunki
papieréw wartosciowych o wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa

w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. 2 .



X. Lista akcjonariuszy

Zgodnie z art. 407 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, lista akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu zostanie wytozona w Central
Banku w Warszawie, przy ul. Towarowe] 25A oraz w Krakowie, ul. Na Zjezdzie 11, w
godzinach od 9.00 do 16.00, na 3 dni powszednie przed odbyciem Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenig, tj. w dniach 6, 7, 8 wrzeénia 2011 r. Lista akcjonariuszy, o ktorej
wyZej mowa, zostanie sporzqdzona w oparciu o wykaz sporzqdzony i udostepniony
Bankowi przez podmiot prowadzqcy depozyt papierdw wartosciowych zgodnie z art. 4063
§ 7 § 8 Kodeksu spotek handlowych.

Akcjonariusz Banku moze 2qdaé przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do

udzictu w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztq elektroniczng,
podajqc wtasny adres poczty elektronicznej, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Xl. Dostep do dokumentacji

Zgodnie z art. 407 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, w dniach 2 wrzeénia i 5 - 8 wrzesnia
2011 r. w Warszawie, ul. Towarowa 25 A na parterze, w godz. 9.00-16.00 od poniedziatku
do pigtku, bedq dostepne odpisy wnioskéw w sprawach objetych porzqdkiem obrad.

Petny tekst dokumentacji, ktora ma zostaé przedstawiona Nadzwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat {a w przypadku, gdy w danej sprawie nie jest
przewidziane podjecie uchwaty - uwagi Zarzqdu) bedzie zamieszczona na stronie
internetowej Banku - www.bph.pl, od dnio zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z art. 4023 § 1 Kodeksu spétek handlowych.

W celu punktualnego rozpoczecia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatatwianie
formalnodci rejestracyjnych zwigzanych z uczestnictwem rozpocznie sie w dniu 9
wrzesnia 2011 r. o godz. 10.00.

Wiceprez & 7arzagugonk Wrceprezes zaﬁz du nku
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